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CAPITULO I
DA CONSTITUICAO E DA FINALIDADE DO ESTAGIO SUPERVISIONADO

Art. 1° - Este instrumento regulamenta o componente curricular Estagio Supervisionado do Curso
de Teologia da FBP — Faculdade Batista Pioneira, que ¢ de cardter obrigatorio e tem por
finalidade propiciar ao aluno experiéncias significativas da realidade do cotidiano da acao do
teologo.

Art. 2° - Entende-se por Estagio Supervisionado as atividades de praxis pedagogica nas diferentes
areas de ensino de abrangéncia do tedlogo, visando a complementar, contextualizar e vivenciar a
formagao profissional do estudante do Curso de Bacharelado em Teologia. As areas sdo:

I. Homilética, Cultos e Musica;

II. Ensino, Educagao Religiosa e EBD;
I1I. Evangelismo e Missoes;

IV. Aconselhamento;

V. Administracao Eclesiastica;

VI.  Servigo Social.

CAPITULO 11
DOS OBJETIVOS

Art. 3° - O Estagio Supervisionado do Curso de Bacharelado em Teologia, de carater curricular
obrigatdrio, busca a formac¢do do graduando, pautado nos seguintes objetivos:
I — O dominio do seu campo de trabalho, relacionando os conhecimentos adquiridos nas
disciplinas tedricas com a realidade profissional, vivenciando uma educag¢ao participativa;
IT — A oportunidade de extrair ideias e experiéncias uteis para a sua formagao profissional;
III - Facilitar o processo de atualizagao de conteudos, permitindo adequar aqueles de carater
profissionalizante as constantes mudangas sociais;
IV - Elaborar e reelaborar conhecimentos, por meio do processo agao-reflexao na sua praxis
pedagogica.

CAPITULO 111
DA DURACAO DO ESTAGIO

Art. 4° - O Estagio Supervisionado ¢ um componente curricular obrigatdrio a ser vivenciado
durante o curso de formacgdo, com duracdo de no minimo 300 horas, conforme definidas pelo
Curriculo do Curso de Bacharelado em Teologia.

Art. 5° — O Estagio do curso de Bacharelado em Teologia da FBP procurara abordar diferentes
dimensdes da atuagdo profissional, sendo assim constituido nas diferentes areas:

L Homilética, Cultos e Misica: com carga horaria definida em 75 horas;
IIL. Ensino, Educacio Religiosa e EBD: com carga horéria definida em 75 horas;
III.  Evangelismo e Missdes: com carga horaria definida em 60 horas;

IV.  Aconselhamento: com carga horaria definida em 30 horas;



V. Administracio Eclesiastica: com carga hordria definida em 30 horas;
VI.  Servi¢o Social: com carga horaria definida em 30 horas.

Art. 6° - O Estagio Supervisionado sera realizado pelo estudante nos ultimos anos do curso, apos
a realizagdo de, pelo menos, uma das cadeiras de Ministério e Estagio.
§ 1° O estudante podera realizar estagio espontaneamente desde o primeiro ano, embora
ndo contabilize para o computo de horas.
§ 2° O estégio podera ser realizado no recesso entre os periodos letivos, sendo, neste caso,
computado no semestre imediatamente posterior.

CAPITULO IV
DA ORGANIZACAO E ESTRUTURA DO ESTAGIO

Art. 7° - O Estégio serd coordenado pelo Colegiado do Curso de Bacharelado em Teologia, que
provera, junto a Coordenacdo de Estagio, documentacdo e formalizacdo do estagio com a
instituicdo concedente, além de acompanhamento, execucdo e avaliacdo de todo o processo de
desenvolvimento do estagio.

Art. 8°- As atividades de Orientagdo, Acompanhamento ¢ Avaliacdo do Estagio ficardo sob a
responsabilidade do professor coordenador do Programa de Estadgio Supervisionado credenciado
pelo Colegiado do Curso.

Art. 9° - Serdo credenciados espacos formais como Igrejas, Escolas e Institui¢des Sociais como
campo de Estagio para o exercicio da profissdo.

§ 1° Para que se efetive a inser¢do de estagiarios em campo, a coordenagdo de estagio do curso
propora a assinatura de um Convénio para Estagio (Anexo I) e Termo de Compromisso (Anexo
10).

§ 2° O Termo de Compromisso de Estagio e o Plano de Trabalho serdo o registro de uma parceria
que se caracterizard pelo acompanhamento do estudante estagidrio, no que tange a orientacdo e
supervisdo por parte do professor coordenador de Estdgio e do supervisor da Institui¢do
Concedente.

Art. 10 - O Estagio Supervisionado sera realizado através da participagdo de:
I. Colegiado do Curso;
II. Professor Coordenador do Estagio Supervisionado;
III. Estudante Estagiario;
I'V. Supervisor da institui¢do concedente.

Art. 11 - A realizagdo do Estagio Supervisionado Obrigatorio, por parte do estudante, nio
acarretard vinculo empregaticio de qualquer natureza.

§ 1° O Termo de Compromisso de Estagio e o Plano de Trabalho serdo celebrados entre o estudante
e a parte Concedente na oportunidade do Estdgio Supervisionado Obrigatério, com a



interveniéncia da Institui¢do de ensino, e constituirdo comprovantes exigiveis, pela autoridade
competente, da inexisténcia de vinculo empregaticio.

§ 2° O Termo de Compromisso de Estagio de que trata o pardgrafo anterior deverd mencionar
necessariamente o instrumento juridico a que se vincula.

CAPITULO V
DAS COMPETENCIAS

Art. 12 - Compete ao Colegiado de Curso:
I. Colaborar com a coordenacgao de estagio, quanto a escolha e formalizagao do estagio com
a instituicao concedente;
II. Realizar os procedimentos necessarios para execugao do estagio;
III. Responsabilizar-se pela guarda da documentagdo relativa ao estagio na Secretaria
Geral.

Art. 13 - Compete ao Coordenador de Estagio Supervisionado:
I. Orientar os estudantes quanto a escolha da instituicdo concedente ¢ formalizagdo do
Estagio conjuntamente com o Colegiado de Curso;
II. Realizar, em consonancia com o Colegiado de Curso, os procedimentos necessarios para
execugao do estagio;
III. Adotar providéncias para formalizacao dos convénios necessarios para a realizagcdo dos
Estéagios;
IV. Fomentar parcerias visando a criacdo e manuten¢cdo de cadastros de institui¢des
concedentes, bem como buscar mecanismos de integracdo faculdade-sociedade;
V. Interagir com os supervisores das Instituicdes concedentes, informando-os sobre os
procedimentos necessarios para a vivéncia do estagio;
VIII. Fornecer ao colegiado e as instituicdes concedentes conveniadas informagoes
relativas ao estagio, sempre que solicitado;
IX. Participar do processo de constru¢cdo do conhecimento, habilidades e competéncias do
estudante-estagiario;
X. Fornecer as orientagdes pertinentes aos estudantes estagiarios sobre o processo de
estagio;
XI. Criar e manter cadastros das instituicdes concedentes, bem como buscar mecanismos
de integracdo faculdade-sociedade, visando a obtencdo de vagas para o Estagio
Supervisionado;
XII. Auxiliar na elaboracao do plano de trabalho.

Art. 14 - Compete ao estudante-estagiario:
I. Definir a institui¢@o para realizacdo do Estagio Supervisionado conjuntamente com o
Coordenador de Estéagio;
II. Conjuntamente com o Coordenador de Estagio, providenciar assinatura da carta de
apresentacao da institui¢do concedente (Anexo II);



III. Elaborar o Plano de Trabalho e o Relatorio Final das atividades desenvolvidas no
estagio, obedecendo a prazos e normas estabelecidas, conjuntamente com o orientador de
estagio;

IV. Apresentar ao professor coordenador do Estagio toda a documentacdo solicitada para
o planejamento e execucao do Estagio;

V. Entregar ao professor coordenador 03 (trés) copias da proposta do Plano de Trabalho
antes do inicio da regéncia na Instituicao;

VL. Participar das atividades académicas e/ou do campo programadas para o estagio;

VII. Possuir disponibilidade de horas extra curso para realizacdo do estagio nas institui¢des
campo;

VIII. Conduzir-se, em todas as situa¢des, como aluno da FACULDADE BATISTA
PIONEIRA;

IX. Solicitar autorizagao ao professor coordenador para efetuar qualquer alteracao ou troca
durante o estagio;

X. Justificar suas faltas, com antecedéncia, ao responsavel no campo e ao professor
coordenador;

XI. Cumprir as normas disciplinares da igreja ou instituicdo campo e preservar o sigilo das
informagdes, mantendo discricdo e postura ética em relagdo as informacgdes e as agdes
referentes a participagdo em atividades e de realizagdo do estagio;

XII. Trajar-se adequadamente e com roupas condizentes com o local do estagio escolhido;
XIII. Controlar o total de horas praticas necessarias anualmente;

XIV. Dar um retorno do trabalho a instituicdo campo e a comunidade académica.

Art. 15 - Compete ao supervisor da institui¢do concedente:
I. Responsabilizar-se pelas praticas realizadas pelo estudante-estagiario;
II. Acompanhar e avaliar o estudante estagidrio no processo de intervengdo pedagogica
conjuntamente com o Coordenador de Estagio.

CAPITULO VI
DO PLANO DE TRABALHO E DO RELATORIO DO ESTAGIO SUPERVISIONADO

Art. 16 - Entende-se por Plano de Trabalho o planejamento das etapas e atividades a serem
desenvolvidas pelo estagiario na instituicdo concedente.

Art. 17 - Entende-se por Relatorio do Estagio o trabalho que apresenta a experiéncia da praxis
vivenciada pelo estudante-estagiario durante o periodo de estagio supervisionado obrigatdrio
(ANEXO VI).

Art. 18 - Ao final do estagio deverdo ser entregues ao Coordenador do Estagio, em 01 (uma) copia
impressa, até 15 (quinze) dias antes do término do semestre em que o estudante esteja matriculado,
0s seguintes anexos:

ANEXO V — Registro de Horas — Institui¢do Concedente

ANEXO VI — Ficha de Avaliagao do Estagiario — Instituicdo Concedente

ANEXO VII — Relatoério de Estagio — Aluno



CAPITULO VII
DA AVALIACAO DO ESTAGIO

Art. 19 - A avaliagio do Estagio Supervisionado serd de responsabilidade do professor
coordenador, com base nas Avaliacdes ¢ Relatorios recebidos das Instituigdes Concedentes, do
aluno e o Plano de Trabalho desenvolvido;

CAPITULO VIII
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 20 - Casos omissos serdo resolvidos pelo Colegiado do Curso.

Art. 21 - Outras informagdes sobre o desenvolvimento do Estagio Supervisionado encontram-se
no Manual de Orientagdo para Estagio Supervisionado.

Art. 22 - Esta Resolucdo entra em vigor na data de sua publica¢do, revogadas as disposi¢cdes em
contrario.

ANEXOS:

ANEXO I — Termo de Convénio para Estagio — Institui¢do e Faculdade
ANEXO II — Carta de Apresentagao

ANEXO III — Termo de Compromisso — Instituicao e Aluno

ANEXO IV — Plano de Trabalho

ANEXO V - Registro de Horas — Institui¢do Concedente

ANEXO VI - Ficha de Avaliagdo do Estagiario — Instituicdo Concedente
ANEXO VII — Relatoério de Estagio — Aluno

ANEXO VIII - Termo de Validagao de Estagio



